Das Wichtigste auf einen Blick

e Zertifiziertes Konzept und grotmaogliches Eingehen
auf individuelle Starken der MaRnahmeteil-
nehmer*innen im Eingangsverfahren und Berufsbil-
dungsbereich

¢ Individuell ausgerichtetes Angebot an berufsbilden-
den und arbeitsbegleitenden Mainahmen

e GroRes Angebot an verschiedenen Einzel- und
Gruppenaullenarbeitsplatzen

e Entlastungsgruppe mit breitem Angebot fur altere
und leistungsschwache Beschaftigte

e Schreinerei mit vielfaltigem und attraktivem
Arbeitsangebot

¢ Gastronomischer Bereich ,Musikcafé B14"

e Mitbestimmung durch Werkstattrat

Gesetzliche Grundlagen

e Leistungen in Werkstatten fur behinderte Menschen
gem. § 56 SGB IX

e Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbil-
dungsbereich gem. § 57 SGB IX

e Leistungen im Arbeitsbereich gem. § 58 SGB IX

e Kapitel 12 SGB IX ,Werkstatten fur behinderte
Menschen”

Leistungstyp

e Teilstationare Angebote zur Tagesbetreuung fur
geistig behinderte Erwachsene (Leistungstyp
T-E-WfbM)

Willkommen in unserer Werkstatt
fur Menschen mit Behinderung

Unsere Werkstatt in Wernberg-Koblitz ermoglicht den
Zugang zu qualifizierten Arbeitsplatzen in den Bran-
chen Produktion und Dienstleistung. Von Stellen in der
Produktion oder der Gastronomie bis hin zu Auen-
arbeitsplatzen in Betrieben des allgemeinen Arbeits-
marktes steht ein groRes Spektrum an Arbeitsmog-
lichkeiten mit individueller Betreuung und Férderung
fur Menschen mit geistiger, korperlicher und/oder
seelischer Beeintrachtigung zur Verfugung.

Erganzend werden arbeitsbegleitende Malinahmen
aus dem kreativen bzw. sportlichen Bereich, Berufsbil-
dung und Praktika sowie ein vielfaltiges Kursangebot
zur Weiterbildung angeboten.

)
000
00

VWV eribsiger

Dr. Loew e#90
Soziale.Dienstleistungen . . .

Eine gute Pers/oektwe

Unternehmensgruppe
Dr. Loew Soziale Dienstleistungen

ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG FUR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNG

WERNBERGER WERKSTATTEN gGMBH
Gewerbering Sud 8-11
92533 Wernberg-Koblitz

WERNBERGER
WERKSTATTEN

Tel. 09604 90931-0
Fax 09604 90931-20
E-Mail wernbergerwerkstaetten@loew.de

www.dr.loew.de

1.2 FLY092024

Wernberger Werkstatten

Arbeit und Beschéftigung fur Menschen
mit Behinderung
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Unsere Werkstatt

Unsere Werkstatte fur Menschen mit Behinderung ist ein
Ort der beruflichen Bildung und Rehabilitation, an dem
wir in den unterschiedlichsten Bereichen individuelle
Tatigkeiten anbieten.

Unser Angebot richtet sich an Menschen, die aufgrund

einer kérperlichen, geistigen oder seelischen Behinde-

rung nicht, noch nicht oder noch nicht wieder auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt tatig sein kdnnen.

Unser Ziel ist es, eine Teil-
habe am Arbeitsleben zu
ermoglichen, vorhandene
Fahigkeiten zu férdermn
und sie bestmoglich in
der Werkstatte zu beglei-
ten sowie auch auf eine
Tatigkeit am allgemeinen
Arbeitsmarkt vorzu-
bereiten.

Berufsbildungsbereich

Der Berufsbildungsbereich ist die Anlaufstelle fur alle,
die neu in eine Werkstatt fur Menschen mit Behinderung
kommen. Die Mallnahme dauert in der Regel 27 Mo-
nate und gliedert sich in das Eingangsverfahren, einen
Grundkurs sowie einen Aufbaukurs. Auf der Grundla-

ge eines individuellen Eingliederungsplans sollen die
Beschaftigten unter Berticksichtigung ihrer individuellen
Kompetenzen, Neigungen und Interessen eine optimale
Unterstutzung und Férderung in der beruflichen sowie
personlichen Entwicklung erfahren und so zu einem
moglichst selbstbestimmten Leben in Kenntnis der da-
mit verbundenen Rechte und Pflichten befahigt werden.

Produktion

Die Arbeitsgruppen untergliedern sich in die Bereiche
Montage, Verpackungs- und Konfektionierungsarbeiten
sowie die Holzbe- und —verarbeitung.

Je nach persénlichen Fahigkeiten, Neigungen und
Starken findet so jede/r Beschéftigte einen Arbeitsplatz,
welcher in Schwierigkeitsgrad und Anforderung auf die
individuelle Leistungsfahigkeit der Menschen mit Behin-
derung abgestimmt ist.

Eine Besonderheit im Bereich der Produktion stellt hier
die sog. ,Entlastungsgruppe” dar. Sie ist den Bedurfnis-
sen derjenigen Beschaftigten angepasst, die aufgrund
fortschreitenden Alters, aus gesundheitlichen Grun-
den, deutlicher Verhaltensauffalligkeiten oder akuter
Krisensituationen, den Anforderungen in den regularen
Arbeitsgruppen nicht oder nicht mehr gewachsen sind.
Die Anforderungen an Leistung und Produktivitat sind
hier deutlich reduziert. Ziel ist es, die Teilhabe am Ar-
beitsleben so lange wie moglich zu gewahrleisten.

Garten- und Landschaftspflege

Unser Garten- und Landschaftspflegeangebot bietet
den Beschaftigten unter fachlicher Anleitung ein sai-
sonales Arbeitsumfeld mit spannenden Tatigkeiten im
offentlichen Raum.

Ziel ist es, fur alle Beschaftigten ein unterstutzendes
und inklusives Umfeld zu schaffen, in dem jede/r die
Moglichkeit hat, seine/ihre Fahigkeiten zu entwickeln,
Selbstvertrauen aufzubauen und Freude am Gartnern
zu finden.

Gastronomie

Das Musikcafé B14 bietet vielseitige
Arbeitsplatze in den Tatigkeitsbereichen
Einkauf und Lagerhaltung, Tisch- und
Raumgestaltung, Reinigung, Kiiche, The-
ke und Service fur Menschen mit geistiger,
korperlicher und psychischer Einschrankung.

Menschen mit Behinderung finden hier, angeglie-
dert an die Werkstatt, einen Arbeitsplatz, aus dem sie
groRes Selbstbewusstsein und eine Einbindung in ein
lebendiges soziales Netzwerk erfahren kénnen.

AuBlenarbeitsplatze

Eine Besonderheit der Wernberger Werkstatten stellen
die vielfaltigen Angebote an Gruppen- und Einzel-
arbeitsplatzen in Betrieben des allgemeinen Arbeits-
markts dar.

Die Aullenarbeitsplatze der Wernberger Werkstatten
bieten unseren Beschaftigten die Mdglichkeit, sich
den Realitaten des ersten Arbeitsmarktes zu stellen
und sich dabei, durch den weiterhin bestehenden und
unterstutzenden Rahmen der WfbM, sicher zu fuhlen.



